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Présentation et objectifs

Présentation

Investie d’une mission d’'insertion et de promotion sociale, la formation professionnelle est au caeur
du projet de I'lcam. Grace aux liens réguliers entre les étudiants du pble «Enseignement supérieur»,
les stagiaires du péle « Formation professionnelle » et les formateurs, tous vivent une mixité sociale
forte et acquiérent une capacité a travailler ensemble dans un monde pluriculturel.

Objectifs

Un dispositif pour réussir :

t Rechercher, informer et aider les participants a choisir le parcours le plus adapté a leur envie

t S’appuyer sur des mises en situation industrielle privilégiant I'acquisition de savoirs techniques
et humains afin d’acquérir les compétences du métier

t Faire participer le réseau d'entreprises partenaires afin de rendre cohérent la démarche
formation

t Accompagner les participants dans leur projet professionnel

Une réponse individualisée pour chacun :

t Formation qualifiante, a plein temps ou en alternance
t Formation dipldbmante du CAP au dipldme d'ingénieur
t Modules de formation

niére de faire monde



®
'Ca m Formation professionnelle

Site de Nantes

Domaines d’activités

Chaudronnerie / SOUAUIE..........u. i e et e e e .pl
« Soudure MIG MAG Arc TIG Oxyacétylénique (validation CQPM ou licences)................. p2

o LeCtUre de Plan. .. ... e p4

o Controle diMENSIONNEL. .. ... .o e e e p6
«  Pliage (validation CQPM) ... ittt e e e e e e e p8
« Chaudronnerie (validation COQPM)..... ..ot e p 10
«  Calcul de structures métalliques

Maintenance / Electrotechnique......... PP o It 22
o MainteNaNCe de 1% NMIVEAU.......ouiitiit ittt et e e et et et et et et et e e e e e e en e eanae e p 13
« Assurer et maintenir en état les outillages..........c.oiii i, p 15
- Maintenance Industrielle (validation CQPM)..........ccoiiiiiiiiii e e, p 17
«  Electro-bobinier (validation CQPM)..... ...t e e e p 19

- Electricien d’équipement : batiment, tertiaire, industrie (validation Titre Professionnel)
- Monteur-cableur sur armoire électrique (validation CQPM)
- Electronique, analogique, numérique

HydrauliQUe. .. ..o e e e e e e e ee e e P 21
«  Technicien hydraulicien (validation CQPM)..........coiiiiiiiiii e p 22

« Hydraulicien applications mobiles ou stationnaires (validation CQPM)......................... p 24
- Conception, installation, maintenance de systemes hydrauliques simples et complexes

Productique / MECANTQUE. .. ...ttt e e e e e e p 26
DI [ 1S3 =T =T 4 =T = V[ [ 1 p 27
« Usinage sur machines a Commande NUMEIQUE.........oviuiriie e e ieee e eens p 29

- Tourneur sur machines conventionnelles et & commande numérique (validation
Titre Professionnel)

« Fraiseur sur machines conventionnelles et a commande numérique (validation
Titre Professionnel)

«  Programmation en HEINDENHAIN, FANUC, NUM
Calcul d’éléments finis

- Calcul de structures

niére de faire monde
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t Monteur régleur sur presse a emboutir (validation CQPM)...........cccoiiiiiiiiiiiii i, p 32
t Conduite de systemes industriels (validation CAP)

t Gestion, organisation de la production

t Controle qualité

e =] (1 (0= p 34
t Monteur régleur sur presse a injecter (validation CQPM)..........cccovviiiiiiiiii i, p 35
t Ajusteur mouliste

t Dessinateur mouliste

t Conception de pieces plastiques

Composite

t Formations aux différents procédés de mise en ceuvre
- Stratification au contact
- Technologie pré-imprégnés
- Resin Transfer Molding
- Light Resin Infusion

t Formations sur piéces aprés polymérisation
- Usinage manuel (détourage, pergage)
- Ajustage

Connaissances des technigues fondamentales sur les composites
Technologie des procédés de transformation

Les outillages et les regles d’hygiéne et de sécurité associées
Les techniques de dimensionnement liées aux composites

Les techniques de contrdle

~ ~ ~ ~+ —~

Aéronautique

t  Ajusteur monteur de structures aéronefs (validation CQPM)
t Chaudronnerie aéronautique (validation CQPM)

t Stratifieur en matériaux composites (validation CQPM)

Bilan d& COMPELENCES. ... . e e e e e e e e e e e e e aa s .p 37

Langues vivantes

niére de faire monde
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Chaudironnerie / Soudzge

Module de formation

Soudure TIG, MIG ou MAG
Lecture de plan
Contrbles dimensionnels

Cycle long

Pliage
Chaudronnerie

niére de faire monde
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Formation
Soudage TIG, MIG ou MAG

Présentation

Ce module de soudage a pour objectif de spécialiser les soudeurs expérimentés dans un
nouveau procédé afin qu’ils puissent répondre a des besoins de réalisation d’assemblages
soudés par procédés TIG, MIG ou MAG. De plus, la formation doit préparer les participants a
une qualification de soudeur.

Public :

Toutes les personnes expérimentées dans le soudage industriel, souhaitant étre plus
performantes, ou souhaitant développer ses compétences, dans le soudage TIG, MIG ou
MAG de faible épaisseur.

Objectifs :

Pour mettre en ceuvre les procédés TIG, MIG ou MAG, le soudeur doit a lissue de la
formation :

Préparer les piéces d’'un assemblage par procédé TIG, MIG ou MAG
Réaliser des soudures dans diverses positions (a plat ou en position)
Régler le poste en fonction de différentes données

Réaliser des assemblages sur différents matériaux ; acier allié (inox), non allié et
faiblement allié, alliage d’aluminium

Apprécier le bain de fusion pour corriger le positionnement de la torche
Reconnaitre les défauts des soudures

Evaluer le niveau de qualité de la soudure

Interpréter le DMOS

Tenir compte des exigences d’hygieéne et de sécurité dans ses interventions

~ ~ o~ o~

~ — o~ o~ o~

niére de faire monde



Contenu :
Les thémes suivants seront traités au cours de cette formation :

~ ~ ~ ~ ~ ~

—~ —~ —~+ —~+

Les généralités du soudage TIG, MIG ou MAG et la description d'un cycle de
soudage

Les différentes soudures (a plat, montantes et descendantes, en angle, multi-passe)
Les différents joints et positionnements

Les paramétres de soudage TIG, MIG ou MAG

Le DMOS

Les différentes classifications

Le matériel et produit associés : coffret, torche, gaz de soudage, protection des
soudures

Les méthodes de soudage

Les différents défauts des soudures

Les notions de contrdle des soudures : cale, macrographique d’'une soudure
L’hygiéne et la sécurité

Validation :
La formation sera validée par une qualification de soudeur (131, 135 et 141 / Acier, Alu et
Inox / toutes positions) en fonction du niveau atteint, et un certificat de stage

Moyen : Mise en situation, support théorique

Méthode :
Alternance de mise en situation, d’analyse de probléme et d’apport théorique

Date : Nous consulter

Durée : 10 jours soit 70 heures

Lieu :

Icam Formation professionnelle site de Nantes

Co(t de la formation

t
t

Codt : 2170 € Net par participant

Moyen de financement :

le DIF

le CIF

la période de professionnalisation
le plan de formation

O O oo

niere de faire monde
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Formation
Lecture plan

Présentation

Cette formation permet aux participants d'acquérir les compétences nécessaires a la lecture
de plan et notamment étre plus autonome dans ces activités de réalisation et de montage.

Public :

Tous les personnels des métiers : ajusteur, monteur, plieur, emboutisseur, maintenicien...,
ayant besoin de décoder ou réaliser un plan de piéce.

Objectifs :
Le participant doit, a I'issue de la formation :

Comprendre les formes géométriques d’'une piece

Visualiser les différentes formes d’'une piece d’'une vue

Lire et interpréter la cotation et les spécifications dimensionnelles et géométriques
Intégrer le principe de la cotation fonctionnelle

Localiser et traiter les différentes coupes d’un plan

Repérer les surfaces fonctionnelles sur différentes vues

Lire un plan d’assemblage

Traiter les informations d’'un plan ou d'une nomenclature

Utiliser un vocabulaire approprié

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ o~

niére de faire monde



Contenu :
Les theémes suivants seront traités au cours de cette formation :

Présentation des différents acteurs

Les différentes perspectives

Rappel général du dessin technique, les vues particulieres, les coupes et sections

Le langage graphique, les symboles, les conventions de représentation, les légendes,
les textes, le cartouche, la Nomenclature

Les différents types de cotation

Les tolérances dimensionnelles et géométriques

Les états de surface

Les plans d’assemblages

Les chaines de cotes

~ —~ o~ ~—

~ ~ ~ ~ ~

Validation : La formation sera validée par un certificat de stage

Moyen : Etude de cas, support théorique

Pré requis : Un test de visualisation dans I'espace permettra de valider la participation
Méthode : Alternance d’analyse de probleme et d’apport théorique

Date : Nous consulter

Durée : 5 jours soit 35 heures

Lieu : lcam Formation professionnelle site de Nantes

Co(t de la formation

t Codt: 910 € Net par participant

t Moyen de financement :

le DIF

le CIF

la période de professionnalisation
le plan de formation

O O OO

niere de faire monde
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Formation
Controles dimensionnels

Présentation

Cette formation permet aux participants d'acquérir les compétences nécessaires aux
opérations de contréle dimensionnel en termes de méthode, d'organisation et de
connaissance.

Public :

Toutes les personnels des métiers: ajusteur, monteur, maintenance, chaudronnier,
métallier..., ayant besoin d’effectuer des contréles dimensionnels.

Objectifs :
Le participant doit, a I'issue de la formation :

Analyser les critéres d’'acceptations

Vérifier les jeux de montage

Vérifier la géométrie et le dimensionnel des pieces
Controler les entrefers

Réaliser I'analyse vibratoire

Identifier et interpréter le résultat des Mesures

~ ~ ~ ~ ~ ~

niére de faire monde



Contenu :
Les themes suivants seront traités au cours de cette formation :

Critéres d’acceptations (CDC, Tolérances constructeurs...)

Notion d’équilibrage

Niveau de qualité d’équilibrage

Les tolérances et les cotes associées

Les chaines de cote

Les défauts géométriques

Les outils de mesure (pied a coulisse, micrométre, jauge, colonne verticale, laser)
Les gabarits de contrdle

Les fiches de contrble

Les méthodologies de contrble

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~

Validation : La formation sera validée par un certificat de stage
Pré requis : Lecture de plan, tolérances dimensionnelles
Moyen : Mise en situation, support théorique

Méthode : Alternance de mise en situation, d’analyse de probleme et d’apport théorique

Date : Nous consulter

Durée : 3 jours soit 21 heures

Lieu : Icam Formation professionnelle site de Nantes

Co(t de la formation

t Colt: 546 € Net par participant

t Moyen de financement :

le DIF

le CIF

la période de professionnalisation
le plan de formation

O O0Ooo

niere de faire monde
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Plieur Régleur
sur Commande Numérique

Présentation
Le plieur réalise la programmation sur des machines a commande numeérique pour la

fabrication de pieces métalliques, en s’appuyant sur un dossier de fabrication. Il installe des
outillages, effectue des réglages.

Objectifs
Le plieur régleur sur commande numérique doit :

t Monter des outillages en tenant compte du dossier de fabrication et programmer la
presse plieuse en respectant les procédures de qualité et de sécurité.

t Conduire en toute autonomie le systeme de production en respectant la démarche de
capitalisation et de tragabilité.

Contenu
Les themes suivants seront traités au cours de cette formation :

Le dessin technique et spécification du plan

Le dossier technique et le dossier de production
L'ordre de fabrication et les données opératoires
La maintenance de 1° niveau du poste de travail
Les fonctions de la presse en fonction de I'outil
Le contrdle qualité et les outils de contrble

Les critéres de qualité

Les différents modes de conduite

Les principaux défauts d’'une piece pliée
Prévention des risques en entreprise

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~+

Organisation de la formation
Formation organisée par modules de 2 a 5 jours

niére de faire monde



Public

Toutes les personnes ayant acquis un niveau V en chaudronnerie ou ayant eu une
expérience significative en atelier industriel. La connaissance de la lecture de plan est
nécessaire ainsi qu’'une bonne vision dans I'espace. Toutes personnes ayant droit au contrat
ou a la période de professionnalisation.

Validation

La formation sera validée par un CQPM de niveau V pouvant étre attribué, a l'issue de la
formation, apres avoir acquis les capacités déterminées par I'UIMM.

Date : Nous consulter

Durée : 13 semaines (455 heures) en alternance sur 12 mois

Lieu : Icam Formation professionnelle site de Nantes

Co(t de la formation

t Cycle long (en alternance Icam / entreprise) : 15 € / Heure de formation

o Financement dans le cadre des contrats et périodes de professionnalisation

o Financement par les OPCA de I'évaluation pré-formative et du passage du
CQPM et participation au colt pédagogique

t Module de formation

o Financement par le DIF, CIF, la période de professionnalisation et le plan de
formation

niere de faire monde



®
'Ca m Formation professionnelle

Site de Nantes

Chaudronnier

Présentation

Le chaudronnier réalise des assemblages de tbles et de profilés a l'aide de différents
procédés de soudage (TIG, MIG/MAG, Electro enrobé, chalumeau) a partir de plan et de
dossier technique. Il contréle son travail au fur et & mesure de son exécution et doit rendre
compte de ses activités.

Objectifs
Le Chaudronnier doit :

t Préparer des piéces a partir de consignes et de plans et identifier le procédé de
soudure.

Débiter des pieces en tdle et en profilés du commerce.

Plier et rouler des tbles et profilés.

Assembler monter des ensembles chaudronnés.

Maintenir en état le poste de travail.

Tracer et préparer les pieces d’'un ensemble chaudronné.

Choisir les parametres de soudage et réaliser les assemblages.

Réaliser et contréler les soudures et les piéces.

— —~ o~ —~ ~ ~ —

Contenu
Les themes suivants seront traités au cours de cette formation :

Le dossier technique et le dossier de production

La lecture de plan de définition

La lecture des ensembles mécano soudé

Le tracage des piéces

L'ordre de fabrication et les données opératoires

Les opérations de débit et de conformation des piéces
La définition et le calcul des développés

Les soudures TIG, MIG/MAG, Electro enrobée, Chalumeau
La maintenance de 1° niveau du poste de travail

Le contrdle qualité et les outils de contrble

Les contrGles non destructifs

Les critéres de qualité

Les principaux défauts d'une piéce soudée

La prévention des risques en entreprise

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~+ ~+

Organisation de la formation
Formation organisée par modules de 2 a 5 jours

niére de faire monde
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Public

Toutes les personnes souhaitant exercer le métier de chaudronnier ayant les pré-requis de
base ; maitrise des quatre opérations, lire et écrire.

Le travail s’effectue souvent debout ou en posture complexe et le port de charge est
fréquent.

Pré requis
Niveau V, test de sélection, avoir travaillé dans les métiers du soudage.

Validation

La formation sera validée par un CQPM de niveau V pouvant étre attribué, a l'issue de la
formation, aprés avoir acquis les capacités déterminées par 'UIMM.

Date : Nous consulter

Durée : 13 semaines (455 heures) en alternance sur 12 mois

Lieu : Icam Formation professionnelle site de Nantes

Colt de la formation

t Cycle long (en alternance Icam / entreprise) : 15 € / Heure de formation

o Financement dans le cadre des contrats et périodes de professionnalisation

o Financement par les OPCA de I'évaluation pré-formative et du passage du
CQPM et participation au co(t pédagogique

t Module de formation

o Financement par le DIF, CIF, la période de professionnalisation et le plan de
formation

niere de faire monde
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Maintenance / Electroteclmmique

Module de formation

Maintenance de 1€'niveau
Assurer et maintenir en etat les outillages

Cycle long

Maintenance Industrielle
Electro-bobinier

niére de faire monde
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Formation
Maintenance de 1 " niveau

Présentation

Dans le contexte de la productivité et de la sécurité, ce module a pour mission de déclencher
chez les opérateurs régleurs l'intérét de la maintenance dans leurs activités afin d’'assurer le
bon fonctionnement du systéme de production.

Public :

Toutes les personnes ayant acquis un niveau V dans les métiers industriels ou ayant eu une
expérience significative dans lindustrie, souhaitant étre plus performantes dans leurs
activités techniques et organisationnelles de la maintenance de 1° niveau.

Objectifs :
Le participant doit, a I'issue de la formation :

Evaluer le niveau de maintenance pour définir son intervention

Identifier la structure fonctionnelle de 'ensemble ou du sous ensemble en cause
Effectuer un premier diagnostic avant intervention du service

Effectuer une intervention en appliquant la procédure

Formuler et/ou Reformuler une demande d’intervention

Appliquer les procédures, les regles d’hygiéne, de sécurité et de respect de
I'environnement

t Assurer la tragabilité des activités de maintenance

~ o~ o~ ~ o~ e~

niére de faire monde
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Contenu :
Les thémes suivants seront traités au cours de cette formation :

Les différents types de maintenance

Les procédures et actions de maintenance

Les procédures de nettoyage ; de soufflage, de lavage...

Les différentes opérations de maintenance

La chaine fonctionnelle d’un systéme

Les outils d’analyse

Les moyens de lubrification

Les différents outils d’interventions

Les différents composants électriques, pneumatiques, mécaniques, hydrauliques
Les conséquences de I'absence de la maintenance

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~

Validation : La formation sera validée par un certificat de formation

Pré requis : Savoir de base

Moyen : Vidéo, étude de cas, support théorique

Méthode : Alternance de mise en situation, d'analyse de systéme et d’apport théorique
Date : Nous consulter

Durée : 4 jours soit 28 heures

Lieu : Icam Formation professionnelle site de Nantes

Colt de la formation

t Codt : 728 € Net par participant

t Moyen de financement :

le DIF

le CIF

la période de professionnalisation
le plan de formation

O o0oOoo

niere de faire monde
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Formation
Assurer et maintenir en état les outillages

Présentation

Dans le contexte de la productivité et de la sécurité, ce module & pour mission de déclencher
chez les opérateurs régleurs l'intérét de la maintenance d’outillage dans leurs activités afin
d’assurer le bon fonctionnement du systeme de production.

Public :

Toutes les personnes ayant acquis un niveau V dans les métiers industriels ou ayant eu une
expérience significative dans I'industrie.

Objectifs :
Le participant doit, a I'issue de la formation :

t Identifier I'état d’'usure de 'outil par visualisation des piéces et squelette

t Assurer la maintenance préventive

t Veiller au bon fonctionnement et a la bonne utilisation de l'outil lors de la
production

t Reconnaitre les organes soumis a l'usure

t Détecter une anomalie de fonctionnement

t Vérifier les états de surface d’'un outil

niére de faire monde
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Contenu :
Les thémes suivants seront traités au cours de cette formation :

Le démontage et le remontage d’un outil

Nettoyage de I'outil

Remplacement des éléments standards défectueux
Valeur et polissage des rayons

Vérification des sécurités

Les matériaux et traitements constituant les outils
Incompatibilité des matériaux

Capacité d’'usure

Acier de construction

— ~ o~ ~ ~ ~ ~ ~ ~

Validation : La formation sera validée par un certificat de formation

Pré requis : Savoir de base

Moyen : Vidéo, étude de cas, support théorique

Méthode : Alternance de mise en situation, d’analyse de systéme et d’apport théorique
Date : Nous consulter

Durée : 4 jours soit 28 heures

Lieu : Icam Formation professionnelle site de Nantes

Colt de la formation

t Codt: 728 € Net par participant

t Moyen de financement :

le DIF

le CIF

la période de professionnalisation
le plan de formation

o o0OOo0oOo

niere de faire monde
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Formation
Technicien en maintenance industrielle

Présentation

Cette formation permet aux participants d'acquérir les compétences nécessaires pour
réaliser ou participer a la réalisation des activités de maintenance, privilégiant les fonctions
d’action, seul ou en équipe. Elle vise a professionnaliser et a faciliter I'accés a I'entreprise
des participants.

Obijectifs
Le technicien de maintenance doit :

t Réaliser I'entretien, les contrbles, le dépannage et la remise en service du matériel
de production tout en prenant en compte les contraintes économiques actuelles des
entreprises par I'organisation de ses actions.

t Contribuer a I'amélioration de la maintenance par des études (ou des préconisations)
sur les matériels et procédures, et par des mises en ceuvre.

Contenu
Les thémes suivants seront traités au cours de cette formation.

t Les méthodes, techniques et technologies relatives & la maintenance

t Les cahiers des charges et les dossiers techniques des systemes

t Les outils d’'organisations des activités

t L'analyse des systémes pluri technologiques (mécanique, hydraulique, électrique,
pneumatique)
Les contraintes économiques liées aux activités de maintenance

t Les bases dela GMAO

t Les bases des outils informatiques de conception mécanique et de schématisation
électrique, hydraulique, pneumatique

t Les démarches de capitalisation et de tragabilité

t Lesrégles et procédures de sécurité au poste

t La dimension humaine de la fonction de technicien de maintenance

Organisation de la formation
Formation organisée par modules de 2 a 5 jours

17
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( Electro-bobinier J

Présentation

Cette formation permet aux participants d'acquérir les compétences nécessaires pour
réaliser des activités de réparation ou de rénovation de machines électriques tournantes
(type moteur et /ou générateur) sur sites industriels ou en atelier de réparation. Elle vise a
professionnaliser et a faciliter I'acces a I'entreprise des participants.

Objectifs
L’électro bobinier doit :

t Préparer son intervention (prise de contact client, préparation du matériel, dossier
technique...), diagnostiquer les dysfonctionnements et prendre en charge le produit &
réparer (démontage machine, retour a I'atelier...).

t Débobiner et préparer le circuit magnétique (nettoyage...), réaliser des bobines dans
le respect des caractéristiques dimensionnelles, électromagnétiques, thermiques.

t Insérer, connecter et mettre en forme les éléments bobinés, préparer I'imprégnation
(parametres, qualités du vernis...), remonter, tester et remettre en service.

Contenu
Les thémes suivants seront traités au cours de cette formation :

t Les méthodes, techniques et technologies relatives au bobinage des machines
électriques

Les cahiers des charges et les dossiers techniques des systemes

L'analyse des systemes électriques et mécaniques

Les contraintes économiques liées aux activités d'électro bobinier

Les bases des outils informatiques de conception mécanique et de schématisation
électrique

t Les démarches de capitalisation et de tracabilité

t Les régles et procédures de sécurité au poste

t La dimension humaine de la fonction d’électro-bobinier

—~ —~ o~ —

Organisation de la formation
Formation organisée par modules de 2 a 5 jours

niere de faire monde
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Public

Toutes les personnes ayant acquis un niveau V en électrotechnique, maintenance,
mécanique ou ayant eu une expérience significative dans l'industrie, souhaitant étre plus
performantes dans leurs activités techniques et organisationnelles et toutes personnes ayant
droit au contrat de professionnalisation.

Validation

La formation sera validée par un CQPM de niveau V pouvant étre attribué, a l'issue de la
formation, apres avoir acquis les capacités déterminées par I'UIMM.

Date : Nous consulter

Durée : 13 semaines (455 heures) en alternance sur 12 mois

Lieu : Icam Formation professionnelle site de Nantes

Colt de la formation

t Cycle long (en alternance Icam / entreprise) : 15 € / Heure de formation

o Financement dans le cadre des contrats et périodes de professionnalisation

o Financement par les OPCA de I'évaluation pré-formative et du passage du CQPM
et participation au colt pédagogique

t Module de formation

o Financement par le DIF, CIF, la période de professionnalisation et le plan de
formation

niere de faire monde
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Technicien Hydraulicien
Hydraulicien applications mobiles ou stationnaires
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Formation Technicien Hydraulicien

Présentation

L’hydraulicien(ne) est amené(e) en toute autonomie, a réaliser des modifications sur les
systémes hydrauliques, le diagnostique des pannes et la recherche des causes, la mise en
route suite aux essais et aux réglages, la rédaction de procédure et |'établissement du
dossier final des systémes hydrauliques.

Objectifs
Le technicien en hydraulique doit, a I'issue de la formation :

t Analyser un cahier des charges et participer a I'établissement d’'une réponse a appel
d’offre.

t Concevoir les installations et rédiger le dossier industriel : procédure de maintenance,
mesure de sécurité, dossier d’exploitation et effectuer la mise en route d’'un systéme.

t Participer activement a I'amélioration de la maintenance par des études (ou des
préconisations) sur les matériels et procédures, et par des mises en ceuvre.

Contenu
Les thémes suivants seront traités au cours de cette formation :

Le cahier des charges des systemes hydrauliques

Les applications de I'électronique de commande

L’étude et la conception des systemes hydrauliques d’équipement, des circuits valves
L’analyse et la recherche de panne des systemes hydrauliques

La phase de validation des systemes hydrauliques

L'étude des systémes particuliers

La gestion de projet

La démarche de recherche solution

La méthodologie de conception assistée par ordinateur

Les bases de la cotation ISO

Les calculs mécaniques (statique 2D, cinématique 2D)

Le contrdle des systémes pluri technologiques (mécanique, hydraulique, électrique)
La symbolisation et la schématisation des systéemes hydrauliques

La prévention des risques et les régles et procédures de sécurité

La dimension humaine de la fonction de technicien hydraulicien

—

— ~ ~ ~+ ~ ~ ~+ ~ ~ ~ ~ ~ ~

Organisation de la formation
Formation organisée par modules de 2 a 5 jours

niere de faire monde
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Public

Toutes les personnes titulaires d’un dipléme de niveau IV en électrotechnique, maintenance,
mécanique, ayant acquis les bases de I'hydraulique ou ayant eu une expérience significative
dans lindustrie, souhaitant étre plus performantes dans leurs activités techniques et
organisationnelles et toutes personnes ayant droit au contrat de professionnalisation.

Validation :

La formation sera validée par un CQPM de catégorie C pouvant étre attribué, a l'issue de la
formation, aprés avoir acquis les capacités déterminées par 'UIMM.

Date : Nous consulter

Durée : 497 heures (14 semaines) en alternance sur 8 mois

Lieu : Icam Formation professionnelle site de Nantes

Co(t de la formation

t Cycle long (en alternance Icam / Entreprise) : 15 € / heure de formation

o Financement dans le cadre des contrats de professionnalisation
o Financement par les OPCA de [l'évaluation, du passage du CQPM et
participation au co(t pédagogique

t Module de formation

o Financement par le DIF, CIF, la période de professionnalisation et le plan de
formation

niere de faire monde
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Formation Hydraulici en
applications mobiles ou stationnaires

Présentation
L’hydraulicien(ne) est amené(e), sous la responsabilité de sa hiérarchie, a réaliser les

opérations de maintenance, de montage, démontage et réparation de composants et a
dépanner les systémes hydrauliques stationnaires ou mobiles simples.

Objectifs
Le technicien en hydraulique doit, a I'issue de la formation :

t Réaliser les installations, I'entretien, les contrbles, le dépannage et la remise en
service des systemes hydrauligues tout en prenant en compte les contraintes
économiques actuelles des entreprises.

t Contribuer a 'amélioration de la maintenance sur les matériels et procédures des
systémes hydrauliques par les rapports d’intervention.

Contenu
Les themes suivants seront traités au cours de cette formation :

L’analyse et la recherche de panne des systemes hydrauliques

La maintenance et le dépannage des systémes hydrauliques

Le contrble des systémes pluri technologiques (mécanique, hydraulique, électrique)
Les moyens et techniques de raccordement et de réglage

La symbolisation et la schématisation des systémes hydrauliques

Les préparations aux habilitations HY1, HY2, HY3 et HY4

La lecture de plan de systéme mécanique

Les méthodes de montage et de démontage de systéme mécanique

Les procédés de soudure et la lecture de plan spécifique

Les bases des outils informatiques de conception en schématisation hydraulique
La démarche qualité et de tracabilité

La prévention des risques et les régles et procédures de sécurité

La dimension humaine de la fonction d’hydraulicien

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~+

Organisation de la formation
Formation organisée par modules de 2 a 5 jours

niere de faire monde
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Public

Toutes les personnes ayant acquis un niveau V en électrotechnique, maintenance,
mécanique ou ayant eu une expérience significative dans l'industrie, souhaitant étre plus
performantes dans leurs activités techniques et organisationnelles et toutes personnes ayant
droit au contrat de professionnalisation.

Validation

La formation sera validée par un CQPM de catégorie B pouvant étre attribué, a l'issue de la
formation, aprés avoir acquis les capacités déterminées par 'UIMM.

Date : Nous consulter
Durée : 483 heures (13 semaines) en alternance sur 8 mois

Lieu : Icam Formation professionnelle site de Nantes

Co(t de la formation

t Cycle long (en alternance Icam / Entreprise) : 15 € / Heure de formation

o0 Financement dans le cadre des contrats de professionnalisation
o Financement par les OPCA de [l'évaluation, du passage du CQPM et
participation au colt pédagogique

t Module de formation

o Financement par le DIF, CIF, la période de professionnalisation et le plan de
formation

niere de faire monde
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Prodluctitoiee Méeeaorse

Cycle long

Ajustage Mécanique
Usinage sur machines a Commande Numeérique
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Formation
Ajusteur-Mécanicien
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Usineur sur
Commande Numérique

Présentation

L'usineur prépare, regle et programme une machine-outii & commande numérique pour
réaliser des piéces a l'unité ou en série, a partir d'un plan, en respectant des normes de
productivité et de qualité. Il veille a I'entretien courant de la machine et a la maintenance de
premier niveau.

Objectifs
L'usineur sur commande numérique doit :

t Reéaliser a partir d'un plan, le programme de formes simples sur machines outils a
commande numérique.

t Régler une machine outil & commande numérique, pour produire une série stabilisée.

t Conduire une production sur machines outils a commande numérique réglées.

Contenu
Les themes suivants seront traités au cours de cette formation :

t Programmation Niveau 1 Langage 1SO
o Fonctions préparatoires (codes G), fonctions auxiliaires (codes M)
Particularités FANUC, HEIDENHAIN, NUM
Exercices de programmation avec simulation
Systeme de cotation (cartésien, polaire)
Interpolation

O O 0O

t Mise en ceuvre d’'une machine outil a commande numérique
0 La sécurité
La métrologie
Analyser et décoder des plans d’ensembles et de définition
Choix de l'outillage
La prise d’'origine

O O O0OOo

t Intégrer I'entreprise : prévention des risques et secourisme, analyser ses pratiques
professionnelles et se situer dans son entreprise

Organisation de la formation
Formation organisée par modules de 2 a 5 jours

niere de faire monde
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Public

Toutes les personnes ayant acquis un niveau V en usinage traditionnel ou ayant eu une
expérience significative dans ce domaine. La connaissance de la lecture de plan est
souhaitée. Le travail s’effectue souvent debout.

Validation

La formation sera validée par un CQPM de niveau V pouvant étre attribué, a l'issue de la
formation, apres avoir acquis les capacités déterminées par I'UIMM.

Date : Nous consulter

Durée : 10 semaines (350 heures)

Lieu : lcam Formation professionnelle site de Nantes

Colt de la formation

t Cycle long (en alternance Icam / entreprise) : 15 € / Heure de formation

o Financement dans le cadre des contrats et périodes de professionnalisation

o Financement par les OPCA de I'évaluation pré-formative et du passage du
CQPM et participation au colt pédagogique

t Module de formation

0 Financement par le DIF, CIF, la période de professionnalisation et le plan de
formation

niere de faire monde
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Monteur Régleur sur presse a emboutir
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Monteur-Régleur
sur presse a emboutir

Présentation

Le monteur régleur veille au bon fonctionnement des presses a emboutir, installe des
outillages, effectue des réglages, les démarrages et les changements de production. I
contréle la production et intervient en cas de dysfonctionnement.

Objectifs
Le monteur-régleur sur presse a emboutir doit :

t Monter et régler des outillages en tenant compte du dossier de fabrication et en
respectant les procédures de qualité et de sécurité.

t Conduire en toute autonomie le systéme de production en respectant la démarche de
capitalisation et de tragabilité.

Contenu
Les themes suivants seront traités au cours de cette formation :

Le dessin technique et spécification du plan

Le dossier technique et le dossier de production
L'ordre de fabrication et les données opératoires
La maintenance de 1* niveau du poste de travail
Les fonctions de la presse en fonction de I'outil
Le contrdle qualité et les outils de contrble

Les critéres de qualité

Les difféerents modes de conduite

Les principaux défauts d’'une piéce moulée
Prévention des risques en entreprise

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~

Organisation de la formation
Formation organisée par modules de 2 a 5 jours

niere de faire monde
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Public

Toutes les personnes ayant acquis un niveau V en mécanique, maintenance, conduite de
systéme industriel ou ayant eu une expérience significative dans ces domaines, souhaitant
étre plus performantes dans leurs activités techniques et organisationnelles et toutes
personnes ayant droit au contrat ou a la période de professionnalisation.

Validation

La formation sera validée par un CQPM de niveau V pouvant étre attribué, a l'issue de la
formation, apres avoir acquis les capacités déterminées par I'UIMM.

Date : Nous consulter

Durée : 13 semaines (455 heures) en alternance sur 12 mois

Lieu : lcam Formation professionnelle site de Nantes

Colt de la formation

t Cycle long (en alternance Icam / entreprise) : 15 € / Heure de formation

o Financement dans le cadre des contrats et périodes de professionnalisation

o Financement par les OPCA de I'évaluation pré-formative et du passage du
CQPM et participation au colt pédagogique

t Module de formation

o Financement par le DIF, CIF, la période de professionnalisation et le plan de
formation

niere de faire monde
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Plasttucges

Cycle long

Monteur Régleur sur presse a injecter

niére de faire monde
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Formation
Opérateur Régleur en Injection Plastique
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Bilan de Compétences

Vous vous posez des questions sur votre vie professionnelle, vous avez envie de lui donner
un nouvel élan :

« Ai-je besoin de confirmer ou valider mes compétences ? »

« Ai-je envie de changer d'activité ? »

Ces questions se posent pour:

évoluer professionnellement

changer d’environnement ou de métier
créer son activité

gagner en motivation

~ ~ ~ ~—

Le bilan de compétences est I'occasion de:

t prendre du recul

t faire le point sur ses compétences et ses aspirations

t prendre conscience des potentialités offertes par son entreprise ou par le marché
du travall

L'ICAM accompagne depuis plus de 20 ans des éléves ingénieurs, des stagiaires, des
demandeurs d’emploi et des salariés dans leurs projets professionnels.

Nous vous proposons de créer une dynamique dans une relation individualisée basée sur la
confiance :

t ou vous étes acteurs et nous sommes accompagnateurs

t en cherchant dans votre parcours professionnel et personnel vos véritables
aspirations

t en faisant le point sur vos compétences et vos potentialités

t en béatissant ensemble un projet motivant et réaliste

niere de faire monde



Un bilan de compétences en trois phases :

Contractualisation et diagnostic

t
t

Définition et analyse de la nature de ses besoins
Information sur les conditions de déroulement du bilan de compétences, et des
méthodes mises en ceuvre

Investigation et confrontation

A partir du parcours de formation, des expériences professionnelles et personnelles du
demandeur, mise en évidence :

t
t

~ o~

Bilan

du degré de satisfaction dans son poste actuel

des compétences techniques, organisationnelles, relationnelles et de leur degré de
maitrise

des centres d'intéréts et motivations professionnels et personnels

des potentialités d’évolution en se confrontant a la réalité de I'entreprise et du
contexte socioéconomique

Formalisation sous forme d’'un document de synthése reprenant :

~ ~ ~ ~

les circonstances du bilan

les compétences identifiées au regard des perspectives d’évolution

les éléments du projet professionnel et le cas échéant, le projet de formation
les étapes de mise en ceuvre : plan d’action et calendrier

Modalités pratiques :

— o~ o~ —

15h a 20h de rencontres (entretiens individuels et travail guidé) réparties sur une
période de 8 a 12 semaines, avec un entretien de suivi a trois mois

Entrées et sorties permanentes

Choix du conseiller de I''CAM le mieux approprié au contexte

Agrément et financement FONGECIF

Financement plan de formation et DIF

niere de faire monde



Formation professionnelle

fp.nantes@icam.fr
www.icam.fr
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